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Como parte de nuestro proceso de postulación, es posible que se te  
pida realizar una evaluación online con un video y juegos de gamificación 
de la plataforma HireVue. 

Antes de completar tu evaluación, te recomendamos que investigues un poco más sobre  
BHP a través de nuestro sitio web. No te llevará mucho tiempo, y te sentirás más cómodo. 

La siguiente lista está diseñada para ser utilizada antes de tu evaluación online:

	F�	 Prepara tu evaluación en Hirevue
Pepárate y practica. Algunos recursos útiles son;
•	•	 Visita HireVue y lee sus consejos y sugerencias sobre cómo hacer un buen video.
•	•	 LinkedIn ofrece excelentes recursos.
•	•	 Google ha creado una herramienta que te ayudará a preparar la entrevista.

	F�	 Prepara algunas respuestas; por ejemplo por qué solicitaste el puesto y tu interés en 
trabajar en BHP.

	F�	 Asegúrate de tener un par de ejemplos que destaquen tu compromiso con la 
seguridad, la resolución de problemas, el trabajo en equipo y la obtención de 
resultados excepcionales.

	F�	 Busca un lugar tranquilo para hacer la evaluación, con buena conexión y sin 
distracciones (en general la evaluación demora unos 30 minutos). 

	F�	 Asegúrate de probar en el computador/tablet, el micrófono y los auriculares que vayas 
a utilizar en la prueba real, y revisa que estén completamente cargados. Te sugerimos 
que evites utilizar un teléfono móvil si es posible, ya que las pantallas más pequeñas 
pueden presentar algunos problemas.

	F�	 Recuerda que cada pregunta de la evaluación te da tres oportunidades para responder. 
No esperamos que las respuestas sean perfectas, sólo queremos tener una idea de 
quién eres y cuáles son tus motivaciones. Esto nos ayudará en la selección de los 
candidatos más adecuados para BHP.

¿Necesitas asistencia?
Entendemos que nuestra evaluación virtual puede no ser inclusiva para todos,  
especialmente para aquellos que puedan necesitar adaptaciones o sean neurodivergentes. 
Si deseas hablar con nosotros sobre tu situación individual, envíanos un correo electrónico a 
inclusion@bhp.com y veremos contigo las alternativas más adecuadas.

 Para cualquier consulta técnica o problema con la evaluación, ponte en contacto 
directamente con HireVue a través del correo support@hirevue.com o con el equipo de  
BHP hrworkforceready@mailer.bhp.com.

https://www.hirevue.com/candidates/interview-tips
https://www.linkedin.com/interview-prep/assessments/urn:li:fsd_assessment:(1,a)/question/urn:li:fsd_assessmentQuestion:(10011,aq11)/
https://grow.google/certificates/interview-warmup/
mailto:inclusion%40bhp.com?subject=
mailto:support%40hirevue.com?subject=
mailto:hrworkforceready%40mailer.bhp.com?subject=


Notas del Candidato:

¿Y por qué no tú?
Visita bhp.com/es/careers para revisar las oportunidades laborales.
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